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Д Е К Л А Р А Ц И Я                             Образец № 2 
по чл. 12, ал. 1, т. 1 от ПМС № 4/11.01.2024 г. 

от ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
(трите имена(ако е физическо лице) / наименование на юридическото лице) 

ЕГН/ЛНЧ: …………………………….……… или ЕИК: ………………………………...………… 
Адрес: ………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………. 
Телефон/имейл: ……………………………………………………………………..……………………………………………………………….. 
Представлявано от (ако е юридическо лице): …………………………………………………………………………………………. 
 
Кандидат в процедура „Избор с публична покана“ за определяне на изпълнител с предмет: 
„Предоставяне на услуги за организиране на събития, кетъринг и настаняване“, за  обособена 
позиция …………….. (посочете обособената позиция за която подавате оферта) във връзка с 
изпълнението на договор за безвъзмездна финансова помощ № 184594 от 19.08.2025 г. по проект 
„Трансгранично мултидисциплинарно обучение чрез телемедицина“, JEMS No ROBG00272 - MITEC, 
съфинансиран от Европейския съюз чрез Европейския фонд за регионално развитие по Програма 
Interreg VI-A Румъния – България. 

ДЕКЛАРИРАМ, че 

за мен / за представляваното от мен лице НЕ са налице основанията за задължително 
отстраняване, посочени в чл. 54, ал. 1 от Закона за обществените поръчки, както следва: 
1. Не съм осъден / представляваното лице не е осъдено с влязла в сила присъда за престъпления 
по чл. 114а - 114т, чл. 159а–159г, чл. 172, чл. 192а, чл. 194–217, чл. 219–252, чл. 253–260, чл. 301–307, 
чл. 321, 321а и чл. 352–353е от Наказателния кодекс. 
2. Няма влязла в сила присъда за престъпление, аналогично на тези по т. 1, постановена в друга 
държава членка или трета страна. 
3. Няма задължения за данъци или задължителни осигурителни вноски, включително лихви по 
тях към държавата или общината по седалището на възложителя или кандидата, нито аналогични 
задължения в друга държава, в която лицето е установено, доказани с влязъл в сила акт на 
компетентен орган. 
4. Не е налице неравнопоставеност в случаите по чл. 44, ал. 5 от ЗОП. 
5. Не е установено, че: 
а) е представен документ с невярно съдържание, с който се доказва липсата на основания за 
отстраняване или изпълнението на критериите за подбор; 
б) не е предоставена изискуема информация, свързана с удостоверяване липсата на основания за 
отстраняване или изпълнението на критериите за подбор. 
6. Не е установено с влязло в сила наказателно постановление или съдебно решение нарушение 
на: 
– чл. 61, ал. 1, чл. 62, ал. 1 или 3, чл. 63, ал. 1 или 2, чл. 118, чл. 128, чл. 228, ал. 3, чл. 245 и чл. 
301–305 от Кодекса на труда; 
– чл. 13, ал. 1 от Закона за трудовата миграция и трудовата мобилност; 
– или аналогични задължения, установени с акт на компетентен орган съгласно законодателството 
на държавата, в която кандидатът е установен. 
7. Не е налице конфликт на интереси, който не може да бъде отстранен. 
 
Декларирам, че всички посочени данни са верни и нося отговорност за неверни данни по реда на 
закона. 
 
 
Дата: ........................                                 Декларатор: 
Гр./с.: ..................................                                ...................................                                        
                                                                                                             (подпис) 


